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Freelancer genießen viele Vorteile: Flexibilität, Unabhängigkeit und die Freiheit, Projekte und die
Kundschaft selbst zu wählen. Doch diese Freiheit kann auch einen Schatten auf die Work-Life-Balance
werfen. So kann der Arbeitsalltag schnell zum Chaos werden: Deadlines häufen sich, Prioritäten
verschwimmen und die Grenzen zwischen privat und beruflich werden bedeutungslos. Hier wird das
„Selbstmanagement” zur Schlüsselkompetenz für nachhaltig erfolgreiche Freelancer.

Ein großes Problem ist der Zeitdruck: Mehrere Projekte laufen parallel, Deadlines sind oft eng gesetzt,
und Kundinnen und Kunden haben hohe Erwartungen. Hinzu kommt, dass die Work-Life-Balance
häufig leidet. Ohne feste Arbeitszeiten oder eine klare Trennung zwischen Beruf und Privatleben
verschmelzen die Grenzen schnell miteinander – die Arbeit scheint allgegenwärtig zu sein. Das führt zu
Stress, der durch unvorhergesehene Änderungen, kurzfristige Kundenwünsche und die Verantwortung
für sämtliche Geschäftsbereiche – von der Akquise über die Projektarbeit bis hin zur Abrechnung –
weiter verstärkt wird. Diese Faktoren können langfristig nicht nur die Produktivität, sondern auch die
Gesundheit beeinträchtigen.

Die genannten Aspekte erschweren nicht nur den Arbeitsalltag, sondern schädigen langfristig auch die
Gesundheit und Produktivität. Dieses Whitepaper zeigt dir eine Sammlung bewährter Strategien,
Methoden und Tools, die dich dabei unterstützen, den Alltag zu organisieren, den Fokus zu bewahren
und Stress zu reduzieren. Eine praxisorientierte Anleitung für mehr Balance und Erfolg – damit die
Arbeit als Freelancer nicht nur gewinnbringend, sondern auch nachhaltig erfüllend bleibt.

Einleitung
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Multitasking

Neben der eigentlichen Projektarbeit erfordern
Buchhaltung, Marketing, Akquise und Weiterbildung
Aufmerksamkeit. Oft ist hierbei keine klare Linie
ersichtlich und der Fokus geht verloren.

Unrealistische Zeitpläne

Viele Freelancer nehmen sich zu viel vor. Kurzfristige
Deadlines, zusätzliche Wünsche der Kundschaft und
die Angst vorm „Nein“-Sagen führen schnell zu
Überforderung.

Fehlender Überblick

Ohne klare Prioritäten geraten wichtige Aufgaben in
den Hintergrund, während weniger relevante Tätig-
keiten unverhältnismäßig viel Zeit in Anspruch
nehmen.

ZEITMANAGEMENT
OPTIMIEREN
Zeitmanagement ist eine der größten Herausforderungen für Freelancer. Der Spagat zwischen Projekten,
administrativen Aufgaben und persönlicher Weiterentwicklung verlangt ein hohes Maß an Organisation und
Selbstdisziplin. Dieser Abschnitt beleuchtet typische Probleme, stellt bewährte Strategien vor und gibt
praktische Tipps für den Freelancer-Alltag.

Unrealistische Zeitpläne, ständiges Multitasking und ein fehlender Überblick über alles Wesentliche machen
den Arbeitsalltag chaotisch. Effizienz und Produktivität leiden darunter. Deshalb ist ein klarer, strukturierter
Ansatz wichtig, um Zeit und Energie optimal zu nutzen. Freelancer bewältigen täglich viele verschiedene
Aufgaben gleichzeitig:

Ein effektives Zeitmanagement beginnt mit der richtigen Strategie. Ob es darum geht, Aufgaben zu priorisieren,
feste Zeitfenster für die Arbeit einzuplanen oder hilfreiche Tools einzusetzen – all diese Ansätze strukturieren
den Alltag als Freelancer besser.

Gutes Zeitmanagement muss nicht kompliziert sein. Einfache Strategien helfen, den Tag besser zu organisieren.
Dazu gehören klare Prioritäten, feste Zeitfenster und hilfreiche Tools. Im nächsten Abschnitt zeigen wir dir
praktische Methoden und Technologien. Sie helfen dir, den Überblick zu behalten, Stress zu reduzieren und
produktiver zu arbeiten.
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AUF INSTAGRAM TEILEN
WIR TIPPS & TRICKS FÜR

DEINEN FREELANCER
ALLTAG

Der Schlüssel zu einem effektiven Zeitmanagement liegt in der Fähigkeit, Prioritäten zu setzen. Diese Modelle
können dabei helfen:

Die Urgent-Important-Matrix, auch als Eisenhower-
Matrix bekannt, hilft dabei, Aufgaben nach ihrer
Dringlichkeit und Wichtigkeit zu priorisieren. Sie
unterteilt Aufgaben in vier Quadranten. Das Ziel ist
es, mehr Zeit in Quadrant 2 zu investieren, um
langfristig effizienter und weniger reaktiv zu
arbeiten.

1. Dringend & Wichtig: Sofort erledigen
Kritische Aufgaben mit hohen Konsequenzen, wie
Krisenmanagement oder bevorstehende Fristen

Beispiel: Ein brennendes Problem deiner Kundschaft
oder eine Abgabe mit harter Deadline

2. Nicht dringend, aber wichtig: Planen &
langfristig umsetzen
Strategische und wertsteigernde Aufgaben, die
proaktives Handeln ermöglichen

Beispiel: Weiterbildung, Netzwerken, strategische
Planung

3. Dringend, aber nicht wichtig: Delegieren
Aufgaben, die zwar sofortige Aufmerksamkeit
erfordern, aber nicht unbedingt selbst erledigt
werden müssen

Beispiel: Routine-E-Mails, Meetings ohne strategische
Relevanz

4. Weder dringend noch wichtig: Eliminieren
Tätigkeiten mit geringem Mehrwert, die vermieden
werden sollten

Beispiel: Exzessive Social-Media-Nutzung, unnötige
Meetings

URGENT-IMPORTANT-MATRIX
(EISENHOWER-MATRIX)

PRIORISIERUNGSMODE
LLE
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Die MoSCoW-Methode ist eine Technik zur Priorisierung von Aufgaben oder Anforderungen, insbesondere im
Projektmanagement und in der Softwareentwicklung. Das Ziel dieser Methode ist es, sicherzustellen, dass die
wichtigsten Funktionen zuerst umgesetzt werden, ohne unnötige Ressourcen auf Nebensächliches zu
verschwenden. Sie teilt Aufgaben in vier Kategorien ein:

Must-haves (Muss-Kriterien)
Unverzichtbare Anforderungen, ohne die ein Projekt scheitert
Beispiel: Eine Online-Zahlungsfunktion für einen E-Commerce-Shop

Should-haves (Soll-Kriterien)
Wichtige, aber nicht kritische Anforderungen, die den Erfolg erheblich beeinflussen
Beispiel: Mehrsprachigkeit für eine Website

Could-haves (Kann-Kriterien)
Wünschenswerte, aber verzichtbare Funktionen
Beispiel: Ein dunkler Modus in einer App

Won’t-haves (Wird nicht umgesetzt)
Funktionen, die bewusst ausgeschlossen werden, um Fokus und Ressourcen zu bewahren
Beispiel: Eine mobile App für eine Webplattform, die kurzfristig nicht benötigt wird

MOSCOW-METHODE
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Diese Matrix hilft, Aufgaben anhand von Wert (Value) und Aufwand (Effort) zu priorisieren. Das Ziel ist es, den
Fokus auf Quick Wins und Major Projects zu legen, um die Effizienz zu steigern. Auch sie unterteilt Aufgaben in
vier Kategorien:

VALUE VS. EFFORT MATRIX

Quick Wins (hoher Wert, geringer Aufwand)
Sofort umsetzbare Aufgaben mit großem Nutzen
Beispiel: Automatisierung eines wiederkehrenden Prozesses

Major Projects (hoher Wert, hoher Aufwand)
Wichtige Aufgaben, die viel Zeit und Ressourcen benötigen
Beispiel: Entwicklung einer neuen Software

Fill-ins (geringer Wert, geringer Aufwand)
Aufgaben, die wenig bringen, aber leicht umsetzbar sind
Beispiel: Kleine Designanpassungen

Time Wasters (geringer Wert, hoher Aufwand)
Tätigkeiten, die vermieden oder verschoben werden sollten
Beispiel: Aufwendige Berichte mit geringem Mehrwert



TAGESPLANUNG: ZIELE AM VORABEND FESTLEGEN
Ein produktiver Tag beginnt mit einer klaren Planung. Indem du am Abend vorher drei bis fünf
Hauptziele für den nächsten Tag definierst, startest du fokussiert und zielgerichtet. Ein schriftlicher
Plan (analog oder digital) erhöht die Verbindlichkeit und hilft dabei, sich nicht ablenken zu lassen.

„EAT THE FROG“: MIT DER SCHWIERIGSTEN AUFGABE BEGINNEN
Die Methode „Eat the Frog“ empfiehlt, die unangenehmste oder anspruchsvollste Aufgabe direkt
am Morgen zu erledigen. Das gibt einen Motivationsschub. Gleichzeitig verhindert es, dass du die
Aufgabe den ganzen Tag vor dir herschiebst.

ZEITPUFFER EINPLANEN
Es gibt kaum einen Tag, der exakt wie geplant verläuft. Unerwartete Anfragen deiner Kundschaft
oder technische Probleme können auftreten. Daher ist es wichtig, dass du bei deiner Planung
bewusst Pufferzeiten einplanst – z. B. 20–30 % der Tageskapazität. So bleibst du flexibel und kannst
auf unvorhergesehene Ereignisse reagieren, ohne den Zeitplan zu gefährden.

ABLENKUNGEN MINIMIEREN
Schalte Benachrichtigungen während deiner „Deep Work”-Zeiten aus und lege feste Zeiten für Mails
oder Social Media fest. Du hast Angst, wichtige Anrufe zu verpassen? Die meisten Smartphones
erlauben es, Ausnahmen für bestimmte Kontakte und Apps hinzuzufügen, sodass du in wichtigen
Fällen erreichbar bleibst.

FESTE PAUSEN EINPLANEN
Regelmäßige Pausen lassen dich deine Produktivität aufrechterhalten. Eine beliebte Methode ist die
Pomodoro-Technik: 25 Minuten konzentriertes Arbeiten, gefolgt von einer fünfminütigen Pause.

Ein gut geplanter Arbeitstag legt den Grundstein für Produktivität und Zufriedenheit. Mit ein paar gezielten
Maßnahmen stärkst du deinen Fokus und gestaltest deinen Workflow effizienter. Bereits kleine Veränderungen in
deiner Routine können große Erfolge bewirken. Hier zeigen wir praxiserprobte Tipps, die dich den Alltag
stressfreier und produktiver meistern lassen.

TIPPS FÜR DEN ALLTAG
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Die Kombination aus klaren Prioritäten, einer strukturierten Tagesplanung und den richtigen Tools schafft den
nötigen Freiraum, um sich auf das Wesentliche zu konzentrieren – deine Arbeit und dein persönliches Wachstum.
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TOGGL
ein intuitives Tool zur Zeiterfassung, das Transparenz über den Zeitaufwand für einzelne Aufgaben
schafft: https://toggl.com/

Setze auf Tools, um deine Zeit effektiver zu nutzen. Eine Kombination aus diesen Tools ermöglicht es dir,
fokussierter zu arbeiten, Zeitfresser zu vermeiden und deine Produktivität gezielt zu steigern.

TOOLS
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TRELLO
ein flexibles Projektmanagement-Tool, ideal für die Visualisierung von Aufgaben und Prozessen:
https://trello.com/

ASANA
Projekt-Bords für die Verwaltung komplexer Projekte und Teamarbeit: https://asana.com/de

RESCUETIME
analysiert den Arbeitsalltag und zeigt auf, wo Zeit verloren geht: https://www.rescuetime.com/

BRAIN.FM
bietet speziell entwickelte Musik zur Konzentrationsförderungen; basiert auf wissenschaftlichen
Erkenntnissen aus Neurowissenschaft und KI, um bestimmte Gehirnwellen gezielt zu stimulieren:
https://brain.fm/ 

FREEDOM
minimiert digitale Ablenkungen, indem sie Websites, Apps und sogar das gesamte Internet für eine
bestimmte Zeit blockiert: https://freedom.to/ 

HABITICA
gamifiziert deine Gewohnheiten und integriert Freizeitaktivitäten spielerisch in deinen Alltag: 
https://habitica.com/

HEADSPACE
geführte Meditationen und Atemübungen für mehr Achtsamkeit: https://www.headspace.com/ 

FOREST
Fokus-App, die dich motiviert, offline zu bleiben und konzentriert zu arbeiten: 
https://www.forestapp.cc/

CALM
geführte Meditationen und Bewegungsübungen: https://www.calm.com/de

GOOGLE CALENDAR
plant deinen Tag mit klaren Zeitfenstern und Erinnerungen: https://calendar.google.com/
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Als Freelancer bewegst du dich oft zwischen Erfolg und Überlastung. Enge Deadlines, hohe Kundenanforderungen
und der Druck, stets beste Qualität zu liefern, können herausfordernd sein. Hinzu kommt, dass sich Arbeit und
Privatleben oft vermischen – das begünstigt Stress und Überarbeitung.

Doch es gibt Lösungen: Klare Deadlines, das Delegieren von Aufgaben und eine bewusste Selbstfürsorge helfen,
langfristig gesund und produktiv zu bleiben. Viele Kundinnen und Kunden erwarten schnelle Ergebnisse, ohne
den realen Aufwand zu kennen. Aus Angst, Aufträge zu verlieren, scheuen sich Freelancer manchmal, realistische
Zeitpläne zu kommunizieren.

Das Ergebnis? Überlastung, Qualitätsverlust und im schlimmsten Fall Burnout. Ohne klare Prioritäten leidet nicht
nur die Arbeit, sondern auch das eigene Wohlbefinden. Die gute Nachricht: Mit den richtigen Strategien kannst du
Stress reduzieren, deine Arbeitszeit besser strukturieren und mehr Balance in deinen Alltag bringen.

STRESS BEWÄLTIGEN

STRESSMANAGEMENT

Stress wird es immer wieder geben, das gehört zum Arbeitsalltag dazu. Doch wie kannst du mit Stress so
umgehen, damit er nicht zur Belastung wird?

REALISTISCHE DEADLINES SETZEN
Die Fähigkeit, mit Kundinnen und Kunden über Deadlines zu verhandeln, ist entscheidend. Es ist
wichtig, den eigenen Aufwand realistisch einzuschätzen und dies offen zu kommunizieren. Eine
ehrliche Diskussion über Prioritäten und machbare Zeitrahmen schafft Vertrauen und sorgt dafür,
dass Projekte erfolgreich abgeschlossen werden.

DELEGATION
Freelancer müssen nicht alles allein machen. Outsourcing ist eine sinnvolle Option, wenn Projekte
komplexer werden. Aufgaben wie Recherche, Akquise und Steuerberatung können an andere
Fachleute delegiert werden. Das spart Zeit und ermöglicht es, sich auf Kernkompetenzen zu
konzentrieren. Achtung: Vertragliche Projektaufgaben lassen sich zumeist nicht delegieren. Prüfe
deinen Vertrag daher genau bevor du Aufgaben auslagerst. 

GRENZEN SETZEN
 „Nein“ zu sagen, ohne Kundenbeziehungen zu
gefährden, ist eine wichtige Fähigkeit. Eine klare
Kommunikation über die eigenen Kapazitäten
zeigt Professionalität und hilft, Missverständnis-
se zu vermeiden. Indem du Prioritäten setzt
und die eigenen Grenzen wahrst, signalisiert
du deiner Kundschaft zugleich, dass Qualität
und Verlässlichkeit im Fokus stehen.
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WIR TIPPS & TRICKS FÜR

DEINEN FREELANCER
ALLTAG

Freelancer genießen große Flexibilität, doch genau das macht die Trennung von Arbeit und Freizeit oft schwierig.
Ohne feste Arbeitszeiten oder einen separaten Arbeitsplatz verschwimmen die Grenzen, und das Risiko von
Überarbeitung steigt.

WORK LIFE BALANCE

Besonders im Homeoffice fällt es schwer, richtig
abzuschalten. Wenn der Schreibtisch im Wohnzimmer
steht, bleibt die Arbeit allgegenwärtig. In stressigen
Projektphasen fühlt sich das Abschalten nahezu
unmöglich an – Deadlines und hohe Erwartungen
erzeugen das Gefühl, ständig verfügbar sein zu
müssen.

Ohne bewusste Pausen führt dieser Dauerstress
schnell zu Erschöpfung. Um langfristig gesund und
produktiv zu bleiben, ist eine klare Work-Life-Balance
entscheidend. Mit festen Routinen und bewusst
eingeplanten Auszeiten lässt sich der Alltag besser
strukturieren – für mehr Fokus und Erholung.

STRATEGIEN FÜR 
EINE BESSERE BALANCE
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Um diese Herausforderungen zu meistern, sind klare
Strategien erforderlich, die dabei helfen, Arbeit und
Freizeit in Einklang zu bringen:

KLARE GRENZEN ZIEHEN

Eine physische und zeitliche Trennung
zwischen Arbeit und Freizeit ist der erste
Schritt. Wenn möglich, sollte ein eigener
Arbeitsbereich eingerichtet werden –
idealerweise ein separates Büro oder
zumindest ein fester Platz, der
ausschließlich der Arbeit dient. Nach
Feierabend sollte dieser Bereich bewusst
verlassen werden, um den Wechsel in den
Freizeitmodus zu unterstützen.
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ARBEITSZEITEN

Zeitliche Grenzen sind ebenso wichtig: Feste Arbeitszeiten schaffen Struktur und verhindern, dass
Arbeit unkontrolliert in den Abend oder das Wochenende hineinläuft. Eine klare Kommunikation
dieser Zeiten gegenüber Kundinnen und Kunden sorgt zusätzlich dafür, dass Erwartungen
realistischer bleiben.
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FREIZEIT PRIORISIEREN

Freizeit sollte aktiv eingeplant und ebenso ernst genommen werden wie Arbeitstermine. Hobbys und
regelmäßige Auszeiten – ob sportliche Aktivitäten, ein Spaziergang oder Zeit mit der Familie – helfen
dabei, den Kopf freizubekommen und neue Energie zu tanken. Wer bewusst Pausen einplant,
arbeitet letztlich effizienter und bleibt langfristig leistungsfähig.

ROUTINE SCHAFFEN

Ein geregelter Tagesablauf bringt Struktur und reduziert Stress. Dazu gehört nicht nur ein fester
Start- und Endpunkt für den Arbeitstag, sondern auch geplante Pausen, feste Essenszeiten und
Rituale, die helfen, den Tag zu strukturieren. Eine Morgenroutine kann z.B. den Übergang in den
Arbeitstag erleichtern, während ein Feierabendritual – etwa ein Spaziergang oder das Ausschalten
des Laptops – den Arbeitstag bewusst abschließt.

UNTERSTÜTZUNG DURCH DAS UMFELD

Die Work-Life-Balance lässt sich besser erreichen, wenn das persönliche Umfeld eingebunden wird. Dein Familien-
und Freundeskreis sollte über die Anforderungen des Freelancer-Daseins informiert sein, um Verständnis und
Unterstützung zu fördern. Regelmäßige Gespräche helfen dabei, Erwartungen abzugleichen und Konflikte zu
vermeiden – etwa, wenn Arbeitszeiten die gemeinsame Zeit einschränken.

Ein weiterer wertvoller Baustein ist der Austausch mit Gleichgesinnten. Freelancer-Gruppen – ob lokal oder online –
bieten die Möglichkeit, sich mit anderen auszutauschen, die ähnliche Herausforderungen erleben. Diese Netzwerke
sind nicht nur eine wertvolle Quelle für Tipps und Ratschläge, sondern helfen auch, sich weniger isoliert zu fühlen.

Eine gesunde Work-Life-Balance erfordert bewusste Entscheidungen und klare Strategien. Durch das Ziehen von
Grenzen, das Priorisieren von Freizeit und die Einbindung des persönlichen Umfelds lassen sich die
Herausforderungen des Freelancer-Alltags besser meistern. Mit einer stabilen Balance bleibt die Freude an der
Arbeit erhalten – und das Risiko von Stress und Erschöpfung sinkt. So gelingt es, nicht nur als Freelancer erfolgreich
zu sein, sondern auch das Leben abseits der Arbeit in vollen Zügen zu genießen.

FOLGE UNS AUF INSTAGRAM FÜR
NOCH MEHR INFOS, TIPPS UND
TRICKS ZUM FREELANCERTUM!



Planung und Organisation

REFLEXION: WIE IST MEIN SELBSTMANAGEMENT?

Zeitmanagement

Stress und Belastung

Ein gesundes Selbstmanagement einzuführen ist leichter gesagt als getan. Diese Checkliste hilft dir dabei, dich
selbst besser einzuschätzen und zu erkennen, wo du gesündere Entscheidungen treffen könntest. Notiere dir
deine Antworten schriftlich. Markiere Bereiche, in denen du zufrieden bist, und solche, die du verbessern
möchtest. Ein klarer Überblick ist der erste Schritt zu einem effektiveren und entspannteren Selbstmanagement!

Plane ich meinen Tag oder lasse ich mich treiben?

Setze ich klare Prioritäten für meine Aufgaben?

Nutze ich Tools oder Systeme, um meine Aufgaben
und Deadlines zu organisieren?

Nehme ich mir Zeit, am Anfang oder Ende der
Woche meinen Fortschritt zu überprüfen?

Übernehme ich manchmal zu viele Projekte
gleichzeitig?

Halte ich meine Deadlines ein, ohne mich zu
überlasten?
Wie viel Zeit verbringe ich täglich mit Aufgaben, die
nicht direkt dazu beitragen, meine Ziele zu erreichen?

Nutze ich Pausen effektiv, oder lasse ich sie aus,
um schneller voranzukommen?

Verliere ich oft Zeit durch Ablenkungen, wie Social
Media oder andere unwichtige Tätigkeiten?

Fühle ich mich oft gestresst oder überwältigt?

Erkenne ich die Anzeichen von Stress frühzeitig
und reagiere darauf?

Habe ich Methoden, um mich in stressigen Momenten
zu beruhigen oder wieder zu fokussieren?

Fällt es mir schwer, nach der Arbeit abzuschalten?
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Kommunikation und Grenzen

Work-Life-Balance

Weiterentwicklung

Kann ich „Nein“ sagen, wenn die Arbeitsbelastung
zu hoch ist?
Kommuniziere ich meine Kapazitäten und
Deadlines klar mit meinen Kundinnen und Kunden?

Fühle ich mich manchmal verpflichtet, rund um
die Uhr verfügbar zu sein?

Wie oft überprüfe ich außerhalb der Arbeitszeiten
meine E-Mails oder andere Kommunikationskanäle?

Plane ich regelmäßig Freizeitaktivitäten und Hobbys
ein?
Verbringe ich genügend Zeit mit Familie 
und Freunden?

Schaffe ich es, mich auf Freizeit und Erholung zu
konzentrieren, ohne an die Arbeit zu denken?

Habe ich Rituale, um meinen Tag bewusst zu
beginnen und abzuschließen?

Plane ich regelmäßig Zeit für Weiterbildung und
persönliche Entwicklung ein?

Überlege ich mir aktiv, wie ich meinen Workflow oder
mein Zeitmanagement verbessern kann?

Frage ich mich, was mir an meiner Arbeit
besonders Freude macht und wie ich das fördern
kann?
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Erfolgreiches Selbstmanagement ist für Freelancer essenziell, um produktiv zu arbeiten, Stress zu
reduzieren und eine gesunde Work-Life-Balance zu wahren. Ohne klare Strategien und Strukturen
drohen Überlastung, ineffizientes Zeitmanagement und das Gefühl, ständig arbeiten zu müssen.

Dieses Whitepaper hat bewährte Methoden vorgestellt, die dabei helfen, den Alltag besser zu
organisieren. Zeitmanagement-Techniken wie die Eisenhower-Matrix oder Time Blocking erleichtern
die Priorisierung und verhindern unnötige Ablenkungen. Tools wie Trello, Asana oder RescueTime
unterstützen dabei, den Überblick zu behalten. Gleichzeitig ist es wichtig, persönliche Grenzen zu
setzen, um langfristig motiviert und gesund zu bleiben.

Eine ausgewogene Work-Life-Balance erfordert bewusste Entscheidungen. Klare Arbeitszeiten,
regelmäßige Pausen und der gezielte Austausch mit anderen Freelancern können helfen, den Alltag
nachhaltiger zu gestalten. Die richtige Mischung aus Planung, Flexibilität und Selbstfürsorge ist der
Schlüssel zu langfristigem Erfolg.

Freelancing sollte nicht nur finanziell lohnend, sondern auch erfüllend sein. Wer seine Zeit und Energie
gezielt einsetzt, kann seine Unabhängigkeit genießen, ohne sich in Arbeit zu verlieren. Die Umsetzung
der richtigen Strategien sorgt für mehr Fokus, weniger Stress und langfristige Zufriedenheit – sowohl
beruflich als auch privat.

Fazit
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anspruchsvolle 
Software-Projekte 
für Hochkaräter

+43 677 610 700 85

www.opendevs.net

BEREIT FÜR DEIN NÄCHSTES TOP-NOTCH SOFTWARE PROJEKT?

IM KARRIERE-HAFEN ANKERN

BARBORA LICHNEROVA
COMMUNITY
MANAGEMENT

MARIA LAUSCH
COMMUNITY
MANAGEMENT

WIR ZIEHEN TECHNISCH ANSPRUCHSVOLLE PROJEKTE FÜR
TALENTIERTE FREELANCE SENIOR DEVS AN LAND. 
GERNE AUCH FÜR DICH. FUNKE MARIA UND BARBORA AN, UM IN
UNSEREM KARRIERE-HAFEN ZU ANKERN.  

Schreib uns auf Telegram oder WhatsApp

https://opendevs.net/en/kontakt/
https://opendevs.net/en/kontakt/
http://www.opendevs.net/
http://www.opendevs.net/
https://lp.chatwerk.de/?organizationId=OPBPTDHNVQ&channelId=esZVjlqyFB&messenger=WhatsApp%25TelegramBot

